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Program: Programul Operational Educatie si Ocupare 2021-2027

Fond: Fondul Social European+

Apel: PEO/546/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO*A33 - Incluziunea copiilor si tinerilor cu cerinte
educationale speciale

Obiectiv specific: ESO4.6 - FSE+ - ESO4.6_Promovarea accesului egal la educatie si formare de
calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile
defavorizate, incepand de la educatia si ingrijirea timpurie, continuind cu educatia si formarea
generald si profesionald pana la invitimantul tertiar, precum si educatia si invitarea in randul

......

adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitétii in scopul invitarii pentru toti si a accesibilitatii pentru
}%e_rsoanelg cu dizabilitati Sl R o
itlul proiectului: ,,Copii speciali. Visuri implinite”, cod SMIS 342583

ooooooooooooooooooooooooo

ANUNT SELECTIE EXPERTI

Scoala Gimnaziala Speciald nr. 14 anunti scoaterea la concurs a unor posturi de experti
in cadrul proiectului ,,Copii speciali. Visuri implinite”, cod SMIS 342583

L. INFORMATII PROIECT

Scoala Gimnaziala Speciald nr. 14, Lider parteneriat, anunta organizarea selectiei pentru ocuparea
unor posturi de experti, in afara organigramei, in cadrul proiectului ,,Copii speciali. Visuri
implinite”, cod SMIS 342583, cofinantat din Fondul Social European+, prin Programul Educatie si
Ocupare (PEO) 2021-2027.

BENEFICIAR: $coala Gimnaziald Speciald nr. 14
PARTENER: Asociatia de Marketing a Studentilor din Romania
PERIOADA DE IMPLEMENTARE: 24 luni, in perioada 01.03.2026 - 29.02.2028

Obiectivul general al proiectului constd in imbunatitirea accesului si participarii la educatie prin
extinderea resurselor educationale si serviciilor de sprijin specializate, avand ca scop incluziunea,
integrarea socio-culturald si reducerea riscului de abandon scolar pentru 105 elevi cu
dizabilitati/cerinte educationale speciale, inscrisi atat in invatdgmantul special, cét si in cel de masa,
precum si sprijinirea a 20 de parinti/reprezentanti legali/tutori/facilitatori, din regiunea Sud-Est.

Obiectivele specifice ale proiectului

O.S.1. Modernizarea infrastructurii educationale a Scolii Gimnaziale Speciale Nr. 14 Tulcea prin
dotarea cu echipamente specifice, aparaturd plurisenzoriald, materiale si resurse didactice adaptate,
menite sa sprijine procesul de invitare al elevilor cu CES, alituri de amenajarea unor spatii dedicate
pentru suport educational si psihopedagogic.

0.8.2. Asigurarea de servicii si resurse educationale adaptate pentru 105 elevi cu CES, cu scopul de
a crea un mediu incluziv si de a reduce riscul de abandon scolar si parasire timpurie a scolii, prin
activitati de consiliere psihopedagogici, terapie logopedics, stimulare senzoriald, dezvoltare a
competentelor cognitive si socio-emotionale, interventii personalizate, activitati educationale
adaptate, precum si prin monitorizarea si evaluarea progresului scolar, pe parcursul a 24 de luni.
0O.8.3. Extinderea si consolidarea sprijinului destinat périntilor/reprezentantilor legali/tutorilor/
facilitatorilor elevilor cu CES prin derularea de grupuri de suport, sesiuni de consiliere si activitati de
socializare pentru 20 de pdrinti/tutori, stimuland colaborarea dintre familie si scoala, implicarea
activa in procesul educational si facilitarea integririi scolare si sociale.

O.S.4. Promovarea incluziunii sociale si educationale a 105 elevi cu CES printr-un program
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diversificat de educatie prin artd, culturd, ateliere non-formale, activititi outdoor s1 recreative,
desfdgurat pe parcursul a 24 de luni, avand ca obiectiv sustinerea dezvoltarii personale, sociale si
educationale a elevilor, stimulandu-le motivatia si capacitatea de a invita.

0.8.5. Consolidarea eficientei, sustenabilitétii si extinderii impactului proiectului prin dezvoltarea
unui model educational transferabil, centrat pe sprijin individualizat si promovarea unui mediu
incluziv pentru elevii cu CES, prin parteneriate cu institutii din domeniile culturii, sportului si
audiovizualului, asigurand durabilitatea si valorificarea rezultatelor proiectului si adaptarea bunelor
practici la nivel local, regional, national si sectorial, atat pe parcursul implementarii, cat si pe termen
lung.

II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Scoala Gimnaziald Speciald nr. 14, in calitate de Lider parteneriat in cadrul proiectului ,»Copii
speciali. Visuri implinite”, cod SMIS 342583, anuntd disponibilitatea unor posturi necesare

implementrii activititilor proiectului si atingerii rezultatelor si indicatorilor stabiliti in cererea de
finantare.

In vederea indeplinirii rezultatelor de proiect din cererea de finantare, Scoala Gimnaziali Speciala
nr. 14 va selecta si contracta, in afara organigramei, urmitorii experti:

Nr. Activitatea Denumirea |Numir | Durata | Nr. ore/
crt. expertului experti |activitatiii luna

1. | Activitatea 1. Management de proiect 1 24 luni | 48 ore/
sl activitati suport pentru | Manager proiect luna
managementul de proiect - (Expert 5-10
Subactivitatea 1.1.  Managementul ani)
proiectului

2. | Activitatea 1. Management de proiect Responsabil 1 24 luni 48 ore/
si activitati suport  pentru oo luna
managementul de proiect -

Subactivitatea 1.1. Managementul (Exper? >-10
proiectului ani)

3. | Activitatea 1. Management de proiect Responsabil 1 8 luni 22 O{e/
si activitati suport  pentru achizitii luna
managementul de proiect - E 510
Subactivitatea 1.1. Managementul ( AREL X
proiectului ani)

4. | Activitatea 1. Management de proiect Asistont 1 24 luni 32 ore/
si activitati suport pentru lund
managementul de proiect - Emanaggr 10
Subactivitatea 1.1. Managementul ( -
proiectului )

5. | Activitatea 4 - Subactivitatea 4.1. Coordonator 1 24 luni 21 ore/
Inscrierea, selectia si monitorizarea grup tintd luna
grupului finta (Expert < 5 ani)

6. | Activitatea 4 - Subactivitatea 4.2. 1 231uni | 24 ore/
Servicii de  sprijin  educational, luna
consiliere psihopedagogicd, terapie Responsabil
logope_dlcé it 4 activitati
Subactivitatea 4.3. Activitati de terapie eiliibationale
si interventii specializate, cum ar fi (Experf < 5 ani)
kinetoterapie si stimulare senzoriala
Subactivitatea 4.6. Grupuri de suport,
consiliere, socializare pentru périnti/
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tutori/  facilitatori/ shadow/ cadre
didactice dedicate sprijinirii procesului
educational si a integririi sociale a
copiilor/tinerilor cu CES

Subactivitatea S5.1.  Activititi de
educatie prin artd si culturd si alte
forme de expresie artistici
Subactivitatea 5.2. Parteneriate cu
entitdti din domeniul culturii, sportului
si audiovizualului pentru dezvoltarea
unor initiative creative si interactive,
adaptarea platformelor educationale si
integrarea elementelor culturale pentru
dezvoltarea de initiative destinate
copiilor si tinerilor cu CES

7. | Activitatea 4 - Subactivitatea 4.2. | Psihopedagog 1 23 luni | 21 ore/
Servicii de  sprijin  educational, (Expert 5-10 luna
consiliere  psihopedagogicd, terapie ani)
logopedica

8. | Activitatea 4 - Subactivitatea 4.2. | Psihopedagog 2 23 luni | 21 ore/
Servicii de  sprijin  educational, (Expert 5-10 lund
consiliere  psihopedagogicd, terapie ani)
logopedica

9. | Activitatea 4 - Subactivitatea 4.2. | Expert itinerant 23 luni 7 ore/
Servicii de  sprijin  educational, 1 luna
consiliere  psihopedagogicad, terapie (Expert 5-10
logopedica ani)

10.| Activitatea 4 - Subactivitatea 4.2. | Expert itinerant 23 luni 7 ore/
Servicii de  sprijin  educational, 2 lund
consiliere  psihopedagogicd, terapie (Expert 5-10
logopedica ani)

11.| Activitatea 4 - Subactivitatea 4.2. Expert itinerant 23 luni 7 ore/
Servicii de  sprijin  educational, 3 luna
consiliere  psihopedagogica, terapie (Expert 5-10
logopedica ani)

12.| Activitatea 4 - Subactivitatea 4.2. 23 luni | 21 ore/
Servicii de  sprijin  educational, lund
consiliere  psihopedagogica, terapie
logopedica
Subactivitatea 4.3. Activitati de terapie Expert 1
si interventii specializate, cum ar fi | psihopedagogie
kinetoterapie si stimulare senzoriald speciala
Subactivitatea 4.6. Grupuri de suport, | (Expert 5-10
consiliere, socializare pentru parinti/ ani)
tutori/  facilitatori/ shadow/ cadre
didactice dedicate sprijinirii procesului
educational si a integrarii sociale a
copiilor/tinerilor cu CES

13.] Activitatea 4 - Subactivitatea 4.2. 23 luni | 21 ore/
Servicii de sprijin educational Expert2 lund

Hel ; Pa * .7 | psihopedagogie
consiliere  psihopedagogicd, terapie speciald
g apeics o | (Expert 5-10
Subactivitatea 4.3. Activititi de terapie ani)

si_interventii specializate, cum ar fi
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kinetoterapie si stimulare senzoriala
Subactivitatea 4.6. Grupuri de suport,
consiliere, socializare pentru parinti/
tutori/  facilitatori/ shadow/ cadre
didactice dedicate sprijinirii procesului
educational si a integririi sociale a
copiilor/tinerilor cu CES

14.] Activitatea 4 - Subactivitatea 4.2. 1 23 1uni | 21 ore/
Servicii de  sprijin  educational, luna
consiliere  psihopedagogicd, terapie
logopedica
Subactivitatea 4.3. Activititi de terapie _Expert 3
si interventii specializate, cum ar fi ps1hope<?agogie
kinetoterapie si stimulare senzoriala speciald
Subactivitatea 4.6. Grupuri de suport,| (Expert 5-10
consiliere, socializare pentru parinti/ ani)

tutori/  facilitatori/ shadow/ cadre
didactice dedicate sprijinirii procesului
educational §i a integririi sociale a
copiilor/tinerilor cu CES

15.| Activitatea 4 - Subactivitatea 4.3.
Activitdti de terapie si interventii . :
specializate, cum ar fi kinetoterapie si klnetoteraple-
stimulare senzoriali (Expert <5 ani)
16.| Activitatea 4 - Subactivitatea 4.3. Bt 1 23 luni 12 ore/
Activitati de terapie i interventii ks ; luna
specializate, cum ar fi kinetoterapie si kmetoteraple_
stimulare senzoriali (Expert <5 ani)

1 23 luni 12 ore/

Expert 1 luns

17.| Activitatea 5 - Subactivitatea 5.1. 1 23 luni 24 ore/

Activitdti de educatie prin arti si E();p ert.l arlt:q luna
culturdi si alte forme de expresie SEORgS
artistica (Expert <5 ani)

18.| Activitatea 5 - Subactivitatea 35.1. X 1 23 luni 24 ore/
Activitdti de educatie prin arti si E();p ert‘2 arlt? luna
culturd si alte forme de expresie | Cducationala

(Expert <5 ani)

artistica

* Tabelul 1. Experi pentru asigurarea expertizei necesare realizarii activitatilor aferente atingerii
rezultatului/ rezultatelor de proiect din Cererea de finantare

in procesul de recrutare si selectie experti vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ
conditiilor generale si termenilor de referinti pentru participare mai jos mentionate:

II1. CONDITII GENERALE

Expertul:

a) are cetdfenie romdand/cetitenic a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European cu resedinta in Romania;

b) are capacitate de muncid in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

c) are capacitate de exercitiu deplini;

d) indeplineste conditiile de studii superioare de lungi durata absolvite cu diploma de licentd sau
echivalenta;

e) indeplineste conditiile de experientd specificd previzute in cererea de finantare;

f) nu a fost condamnat/(d) definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea
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justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care I-
ar face/care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) indeplineste alte conditii generale in functie de specificul proiectului.

In conformitate cu prevederile programului, numérul de ore care poate fi decontat de citre un expert

trebuie sd se incadreze in limita maximi de 12 ore/zi, 60 ore/saptdmand, calculati cumulativ in

proiecte finantate prin PEO si PIDS. Totodati. se vor respecta si prevederile Legii 53/2003.

republicatd (Codul Muncii), privind durata timpului de munca si a repausului.

IV. TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS

a) Denumire expert/Codul ocupatiei: Conform anuntului de selectie (Tabelul 1) si fisei postului;

b) Numdr posturi vacante: Conform anuntului de selectie (Tabelul 1);

¢) Perioada estimata pentru derularea activitétii: Conform anuntului de selectie (Tabelul 1);

d) Denumirea activitdtilor/ subactivititilor conform cererii de finantare: Conform anuntului de
selectie (Tabelul 1);

e) Scopul principal al postului si atributiile acestuia: Conform fiselor de post atasate prezentului
anunt;

f) Cerinte/competente necesare: Conform figelor de post atasate prezentului anunt;

g) Constituie avantaje (dupd caz): Conform fiselor de post atasate prezentului anunt;

h) Abilitati, calitati si aptitudini necesare: Conform fiselor de post atasate prezentului anunt.

b

V. DOSARUL DE CONCURS

Dosarul de inscriere la concurs va contine urmitoarele documente:

e o

P

[
.

OPIS dosar (Anexa 12);

Cerere de inscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de selectie;

Scrisoare de intentie;

Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupd caz (semnata de candidat);

CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie si contind
obligatoriu date de contact valide-adresa de e-mail si numair de telefon);

Centralizator experienta profesionald similard, conform modelului din Anexa 6 la anuntul de
selectie;

Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestdi efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;

Documentele suport CV (adeverintd din care si rezulte functia, vechimea si expertiza
definutd pentru postul vizat, diplome de studii, certificate, adeverinte, recomandari din partea
angajatorilor sau alte documente care sa certifice informatiile relevante si care si reflecte
experienta specificd pentru pozitia doritd si furnizate in CV, cu mentiunea “conform cu
originalul” si semnatura deponentului);

Cazierul judiciar;

Certificat de integritate comportamentala;

Adeverintd medicala care s ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatid cu cel mult
sase luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitdtile sanitare abilitate;

Declaratia de disponibilitate conform modelului din 4nexa 2 la anuntul de selectie;

. Declaratie de acceptare a politicii privind prelucrarea datelor cu caracter personal si

angajament privind evitarea dublei finantari conform modelului din Anexa 3 la anuntul de
selectie;
Declaraie cu privire la conduita profesionald in cadrul proiectelor finantate prin PEO 2021-
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2027, Anexa la Ordinul MIPE nr. 4300/29.07.2024 - Anexa 4 la anuntul de selectie;

0. Declaratie pe proprie raspundere cu privire la indeplinirea cerintelor legate de
timpul/programul de lucru, conform modelului din Anexa 5 la anuntul de selectie;

p. Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozitiei, daca
este cazul.

Dosarul va avea OPIS, semnat de candidat si cu toate paginile numerotate (model la anuntul
de selectie - Anexa 12).

Lipsa oricarui document dintre cele enumerate mai sus, inclusiv a opisului si a numerotarii paginilor
va duce la respingerea dosarului.

Se vor prezenta exclusiv documentele justificative doveditoare ale studiilor, conditiilor generale,
cerintelor/ competentelor si conditiilor specifice cerute si care au fost declarate in CV.

Noti: In CV. la Locul de munci vizat/Domeniul ocupational, se va specifica functia de expert pentru
care candideaza, ID si titlul proiectului. Exemplu: Locul de muncda vizat/Domeniul ocupational:
Expert kinetoterapie in cadrul proiectului ., Copii speciali. Visuri implinite”’, cod SMIS 342583.

VI. BIBLIOGRAFIA

Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare;

Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ghidul Solicitantului Conditii Generale aferent Programului Educatie si Ocupare 2021-2027;

Ghidul Solicitantului Conditii Specifice .,Incluziunea copiilor si tinerilor cu cerinte educationale
speciale™;

Manualul Beneficiarului pentru proiectele finantate prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027;
OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul de
coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa;

HG nr. 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 133/2021;
Regulamentul nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

VII. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII

Angajarea ca experti independenti si remunerarea se va face conform prevederilor legale in vigoare si
in functie de aprobarea Notificdrii lor de catre Autoritatea de Management (AM)/Organismul
Intermediar (OI).

Candidatii vor depune documentele la sediul Liderului de parteneriat - Scoala Gimnaziald Speciala
nr. 14 din strada Gradinarilor, nr. 46, Tulcea, pana la data de 25.03.2026, ora 16.00.

Candidaturile transmise dupa data limitd indicatd in anuntul de selectie, precum si cele
incomplete vor fi respinse.

VIII. PROBELE SELECTIEI

Selectia constd in parcurgerea urmétoarelor etape:
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a) Proba eliminatorie: verificarea eligibilititii administrative a dosarelor (existenta componentelor

solicitate);
Dosarele incomplete vor fi respinse.

Lista candidatilor declarati admisi/respinsi in aceasti etapa este publicatd la sediul Liderului
de parteneriat - Scoala Gimnaziala Speciala nr. 14 din strada Gradinarilor, nr. 46, Tulcea si pe site:
https://scoalal4tl.ro.

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Liderului de parteneriat - Scoala Gimnaziald
Speciala nr. 14, sau prin e-mail la scoala 14(@yahoo.com, in termen de 24 ore de la data publicirii
rezultatelor acestei etape, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Tabelele cu rezultatele publicate pentru fiecare etapa din calendarul selectiei vor contine
pentru fiecare candidat, in locul numelui si prenumelui sau, o modalitate de codificare aferenti
dosarului sau depus (de exemplu, numérul de inregistrare a dosarului depus in vederea candidaturii
pentru ocuparea unei functii de expert, in cadrul proiectului respectiv). Aceastd modalitate de
codificare fi va fi transmisa candidatului, spre stiind, si va reprezenta referinta pentru candidat pana
la finalizarea selectiei.

Candidatii declarati admisi la aceasti proba vor participa la probele de evaluare.

b) Proba de evaluare a dosarelor: realizarea clasamentului candidatilor

Evaluarea dosarului/evaluarea CV-ului depus la dosar in conformitate cu cerintele specifice
si a documentelor suport relevante pentru postul vizat (studii; experientd specificd functiei pentru
care s-a depus candidatura; competente si abilititi conform cerintelor specifice functiei pentru care
s-a depus candidatura - dovedite de documente).

Ca urmare a desfasurarii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in
ordinea descrescatoare a mediei notelor acordate. Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea
descrescatoare a punctajului, in limita numarului de posturi din anuntul de selectie.

Pot fi declarati admisi numai candidatii care obtin cel putin 50 puncte (dintr-un punctaj
maxim de 100 puncte) la proba de evaluare a dosarelor.

Lista candidatilor declarati admisi/respinsi in aceastd etapa este publicati la sediul Liderului de
parteneriat - $coala Gimnaziald Speciald nr. 14 din strada Gréadinarilor, nr. 46, Tulcea si pe site
https://scoalal4tl.ro.

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediu sau prin e-mail in termen de 24 ore de la data
publicarii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul Liderului de
parteneriat - $coala Gimnaziala Speciald nr. 14 din strada Gradinarilor, nr. 46, Tulcea si pe site
https://scoalal4tl.ro, in termen de 1 zi lucritoare de la solutionarea contestatiilor.

Interviul

In cadrul interviului se testeazi cunostintele teoretice pe baza bibliografiei, abilitatile,
aptitudinile si motivatia candidatilor. Interviul se realizeazi conform planului de interviu intocmit de
comisia de concurs in ziua desfasurarii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare.
Criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului sunt:
cunostinte despre programul PEO;
atributii, abilitati, conditii specifice (particularititile functiei pentru care s-a depus candidatura);
capacitatea de analiza si sinteza;
motivatia candidatului;
comportamentul in situatiile de criza;

VVVVY
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> initiativi si creativitate.

In urma interviului, membrii comisiei acordd, individual, punctaje conform baremului de
evaluare). Media aritmeticd a punctajelor individuale devine punctaj final obtinut de candidat la
aceastd proba. Candidatii care nu obtin un punctaj de cel putin 50 puncte (din totalul de 100 puncte)
sunt declarati respinsi.

Proba de interviu nu se contestd.
Ca urmare a desfasuririi probelor de evaluare a dosarelor si a interviului, comisia va stabili
clasamentul candidatilor, in ordinea descrescitoare a mediei punctajelor acordate. Candidatii vor fi

declarati admisi in ordinea descresitoare a punctajului, in limita numérului de posturi din anuntul de
selectie.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la interviu,
iar dacd egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la un nou interviu, in
urma caruia comisia de recrutare si selectie va decide asupra candidatului castigitor.

Rezultatele finale se afiseazi la sediul Liderului de parteneriat - Scoala Gimnaziala Speciala
nr. 14 din strada Gradinarilor, nr. 46, Tulcea si pe site https://scoalal4tl.ro, in termen de 1 zi
lucratoare de la ultima proba de concurs, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat sia
mentiunii “admis” sau “respins”.

IX. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI

Perioada Activitatea

16 martie - 25 martie 2026, ora 16.00 Depunerea dosarelor

26 - 27 martie 2026 Verificarea eligibilitiitii administrative a
dosarelor

30 martie 2026, pani la ora 16.00 Afisarea rezultatelor selectiei in urma verificarii
eligibilitatii administrative a dosarelor

31 martie 2026, pana la ora 16.00 Depunerea eventualelor contestatii

01 aprilie 2026, pani la ora 16.00 Solutionarea eventualelor contestatii

01 aprilie 2026, pani la ora 16.00 Afigarea rezultatelor selectiei in urma
contestatiilor

02 - 03 aprilie 2026 Realizarea evaluirii dosarelor

06 aprilie 2026, pana la ora 16.00 Afisarea rezultatelor in urma evaluarii dosarelor

07 aprilie 2026, pana la ora 16.00 Depunerea eventualelor contestatii

08 aprilie 2026, pana la ora 16.00 Solutionarea eventualelor contestatii

08 aprilie 2026, pani la ora 16.00 Afisarea rezultatelor selectiei in urma
contestatiilor i Planificarea interviului

16 - 17 aprilie 2026 Realizarea interviului

20 aprilie 2026 Afisarea rezultatelor in urma interviului

20 aprilie 2026 Afisarea rezultatelor finale

Afisat astazi, 16.03.2026, la sediul Liderului de parteneriat - Scoala Gimnaziala Speciala nr. 14 din
strada Gradinarilor, nr. 46, Tulcea si pe site https://scoalal4tl.ro.

Reprezentant legal Lider parteneriat,

Director,




