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Program: Programul Operaţional Educație și Ocupare 2021-2027 
Fond: Fondul Social European+ 
Apel: PEO/548/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A33 - Incluziunea copiilor și tinerilor cu cerințe educaționale speciale  
Obiectiv specific: ESO4.6 - FSE+ - ESO4.6_Promovarea accesului egal la educație și formare de calitate și favorabile incluziunii, precum și a absolvirii 
acestora, în special pentru grupurile defavorizate, începând de la educația și îngrijirea timpurie, continuând cu educația și formarea generală și profesională 
până la învățământul terțiar, precum și educația și învățarea în rândul adulților, inclusiv prin facilitarea mobilității în scopul învățării pentru toți și a accesibilității 
pentru persoanele cu dizabilități 
Titlul proiectului: Copii speciali. Visuri împlinite, cod SMIS 342583 

 
  Iulie 2026 

 

ANUNȚ PRIVIND LANSAREA ÎNSCRIERII ÎN GRUPUL ȚINTĂ  
al proiectului „Copii speciali. Visuri împlinite”, cod SMIS 342583 

 

1. Scopul anunțului 

Prezentul anunț vizează lansarea activității de recrutare și selecție a grupului țintă în cadrul proiectului „Copii 
speciali. Visuri împlinite”, cod SMIS 342583. În cadrul documentului sunt prezentate condițiile de participare în 
proiect, categoriile de persoane eligibile, serviciile și activitățile disponibile, documentele necesare pentru înscriere, 
precum și etapele procesului de recrutare și selecție. 

Participarea în cadrul proiectului este gratuită și se realizează cu respectarea prevederilor Programului Educație și 
Ocupare 2021-2027, ale legislației naționale în vigoare și ale documentelor de implementare aplicabile proiectului. 

Important! Prezentul anunț are caracter informativ și descrie condițiile generale de recrutare și selecție a grupului 
țintă. Criteriile detaliate de eligibilitate, documentele necesare și procedura de selecție sunt prevăzute în 
Metodologia de recrutare și selecție a grupului țintă, elaborată în cadrul proiectului. 

Proiectul „Copii speciali. Visuri împlinite”, cod SMIS 342583, are ca obiectiv general îmbunătățirea accesului și 
participării la educație prin extinderea resurselor educaționale și serviciilor de sprijin specializate, având ca scop 
incluziunea, integrarea socio-culturală și reducerea riscului de abandon școlar pentru 105 elevi cu dizabilități/ 
cerințe educaționale speciale, înscriși atât în învățământul special, cât și în cel de masă, precum și sprijinirea a 20 
de părinți/reprezentanți legali/tutori/facilitatori, din regiunea Sud-Est. 

Proiectul este cofinanțat de Uniunea Europeană din Fondul Social European+, prin Programul Educație și Ocupare 
(PEO) 2021-2027 și este implementat de Şcoala Gimnazială Specială nr. 14 Tulcea, în calitate de Lider parteneriat, 
împreună cu Asociația de Marketing a Studenților din România, în calitate de Partener, în perioada 01.03.2026 - 
29.02.2028, în regiunea Sud-Est. 

Ce urmărește proiectul? Prin activitățile implementate, proiectul urmărește creșterea accesului la servicii 
educaționale specializate, dezvoltarea competențelor elevilor cu cerințe educaționale speciale și consolidarea 
colaborării dintre școală și familie. 
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2. Cui se adresează proiectul 

În cadrul proiectului se pot înscrie în grupul țintă persoane care fac parte din una dintre următoarele categorii: 

 Categoria I - Copii și tineri cu cerințe educaționale speciale (CES) / dizabilități 

Participanții trebuie să îndeplinească, cumulativ, condițiile prevăzute în metodologia de selecție, respectiv: 
 sunt încadrați în categoria copiilor sau tinerilor cu CES ori dizabilități; 
 sunt înscriși într-una dintre unitățile de învățământ asociate în proiect; 
 au domiciliul în regiunea Sud-Est; 
 îndeplinesc toate criteriile de eligibilitate prevăzute în cadrul proiectului. 

Numărul estimat al participanților din această categorie este de 105 elevi. 

 
 Categoria II - Părinți, reprezentanți legali, tutori sau facilitatori 

În proiect pot fi incluși și părinți/ reprezentanți legali/tutori/facilitatori ai copiilor înscriși în proiect. Aceștia trebuie să: 
 dețină calitatea de părinte, reprezentant legal, tutore sau facilitator al unui copil inclus în grupul țintă al 

proiectului; 
 aibă domiciliul în regiunea Sud-Est; 
 îndeplinească toate criteriile de eligibilitate prevăzute de metodologie. 

Numărul estimat al participanților din această categorie este de 20 persoane. 

Important! Selecția participanților se realizează cu respectarea structurii grupului țintă asumate prin proiect. 
Recrutarea se va desfășura în limita locurilor disponibile, conform repartizării pe unități de învățământ și categorii 
de grup țintă, disponibilă în Anexa A la prezentul anunț. 

 

 

3. Obiectivele procesului de selecție grup țintă 

Procesul de selecție urmărește: 
 identificarea persoanelor eligibile pentru participarea în proiect; 
 verificarea îndeplinirii criteriilor de eligibilitate; 
 constituirea grupului țintă în conformitate cu indicatorii asumați prin proiect; 
 asigurarea accesului egal și nediscriminatoriu la activitățile proiectului; 
 respectarea structurii grupului țintă stabilite prin cererea de finanțare. 

Important! Procesul de selecție se desfășoară în regim de înscriere continuă, până la ocuparea tuturor locurilor 
disponibile. 
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4. Serviciile și măsurile de sprijin disponibile 

Participanții incluși în grupul țintă vor putea beneficia, în funcție de nevoile identificate, de una sau mai multe măsuri 
de sprijin. Acestea includ, fără a se limita la: 

 Sprijin educațional 
 programe de sprijin individualizat; 
 activități remediale; 
 adaptarea procesului educațional; 
 elaborarea și monitorizarea planurilor individualizate de intervenție. 

 Servicii specializate 
 consiliere psihopedagogică; 
 logopedie; 
 activități de stimulare cognitivă; 
 intervenții pentru dezvoltarea limbajului și comunicării; 
 activități destinate dezvoltării autonomiei personale. 

 Activități de dezvoltare personală 
 ateliere educaționale; 
 activități artistice și creative; 
 activități muzicale; 
 activități sportive adaptate; 
 activități recreative; 
 activități outdoor; 
 vizite educaționale; 
 evenimente culturale și sociale. 

 Activități dedicate părinților 
 sesiuni de informare; 
 grupuri de suport; 
 activități de consiliere; 
 întâlniri de schimb de experiență; 
 activități pentru consolidarea colaborării dintre familie și școală. 

 
Important!  Fiecare participant va beneficia de activitățile proiectului în funcție de nevoile identificate, de 
recomandările specialiștilor și de planificarea stabilită de echipa de implementare. 

 

 
5. Principiile care stau la baza selecției 

Înscrierea și selecția participanților se realizează cu respectarea următoarelor principii: 
 egalitatea de șanse; 
 nediscriminarea; 
 transparența procesului de selecție; 
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 tratamentul egal al tuturor candidaților; 
 confidențialitatea datelor cu caracter personal; 
 obiectivitatea verificării eligibilității; 
 respectarea indicatorilor și a structurii grupului țintă asumate prin proiect. 

Nicio persoană nu poate fi exclusă din procesul de selecție pe criterii privind rasa, etnia, gen, religia, convingerile, 
dizabilitatea, vârsta, apartenența la o categorie socială sau orice alt criteriu care contravine legislației în vigoare. 

 
6. Înscrierea în grupul țintă al proiectului 
 
Persoanele interesate de participarea în cadrul proiectului depun dosarul de înscriere la sediul beneficiarului sau 
prin alte modalități comunicate de echipa de implementare. 
 
Înscrierea este gratuită și se realizează pe baza documentelor prevăzute în Metodologia de recrutare și selecție a 
grupului țintă. Dosarele sunt analizate în ordinea înregistrării și sunt evaluate numai dacă sunt complete. În situația 
în care dosarul este incomplet sau sunt necesare clarificări, solicitantul poate fi contactat în vederea completării 
documentației, în termenul comunicat de echipa de implementare. 
 
Important! Îndeplinirea unui singur criteriu de eligibilitate nu conduce automat la includerea în grupul țintă. 
Admiterea în grupul țintă se realizează numai după verificarea documentelor depuse și confirmarea îndeplinirii 
tuturor criteriilor de eligibilitate aplicabile. 

 
7. Documentele necesare pentru înscriere 

A. Copii și tineri cu CES/dizabilități 

Dosarul de înscriere va conține: 
 copia certificatului de naștere sau a cărții de identitate a copilului; 
 copia actului de identitate al părintelui, reprezentantului legal sau tutorelui; 
 documentele emise de Comisia de Orientare Școlară și Profesională (CJRAE/CMBRAE); 
 documentele care atestă calitatea reprezentantului legal, după caz; 
 cererea de înscriere (Anexa 1); 
 declarația privind evitarea dublei finanțări (Anexa 2); 
 acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa 3); 
 adeverința eliberată de unitatea de învățământ (Anexa 4); 
 acord privind participarea la activitățile proiectului (Anexa 5).  

B. Părinți / reprezentanți legali / tutori / facilitatori 

Dosarul de înscriere va conține: 
 copia actului de identitate; 
 copia actului de identitate sau a certificatului de naștere al copilului; 
 documentele care atestă calitatea de părinte, reprezentant legal, tutore sau facilitator, după caz; 
 cererea de înscriere (Anexa 6); 
 declarația privind evitarea dublei finanțări (Anexa 7); 
 acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa 8); 
 acord privind participarea la activitățile proiectului (Anexa 5).  
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Pentru verificarea eligibilității este necesară depunerea tuturor documentelor solicitate. În cazul în care situația 
juridică impune prezentarea unor documente suplimentare, acestea vor fi solicitate de echipa proiectului.  

 

 

8. Depunerea dosarului de înscriere 

Persoanele interesate să facă parte din grupul țintă în cadrul proiectului vor depune/transmite dosarul de înscriere 
la: Școala Gimnazială Specială nr. 14 Tulcea - Strada Grădinarilor, nr. 46, Tulcea.  

Pentru depunerea dosarelor de înscriere nu există un termen limită, acestea pot fi depuse în regim continuu, până 
la ocuparea tuturor locurilor disponibile în cadrul grupului țintă al proiectului.  

Date de contact: 
Telefon: 0240-511.162 
E-mail: scoala_14@yahoo.com 
Website: www.scoala14tl.ro 
 
 
9. Verificarea dosarelor de grup țintă 

După depunerea documentelor, fiecare dosar este analizat de echipa responsabilă de recrutarea și selecția 
grupului țintă. Verificarea urmărește: 

 existența tuturor documentelor obligatorii; 
 conformitatea documentelor depuse; 
 îndeplinirea criteriilor de eligibilitate; 
 încadrarea solicitantului în categoria de grup țintă; 
 respectarea structurii grupului țintă asumate prin proiect. 

În cazul în care sunt identificate neconcordanțe sau lipsuri, solicitantul va fi informat pentru completarea dosarului. 

 

 

10. Criteriile de selecție 

Pentru a fi inclus în grupul țintă, solicitantul trebuie să îndeplinească toate condițiile prevăzute în cadrul proiectului. 
Selecția participanților are în vedere următoarele aspecte: 

 Îndeplinirea criteriilor de eligibilitate - Solicitantul trebuie să facă parte din categoria de grup țintă vizată 
prin proiect și să îndeplinească toate condițiile prevăzute în metodologia de recrutare și selecție. 
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 Dosar complet - Toate documentele obligatorii trebuie să fie depuse, completate și semnate 
corespunzător. 

 Disponibilitatea locurilor - Participanții sunt selectați în limita locurilor disponibile pentru fiecare categorie 
de grup țintă și pentru fiecare unitate de învățământ asociată. 

 Respectarea structurii asumate prin proiect - Selecția se realizează astfel încât să fie respectată 
structura grupului țintă prevăzută în cererea de finanțare. 

 Ordinea validării dosarelor - În situația în care sunt îndeplinite toate criteriile de eligibilitate, includerea 
în grupul țintă se realizează în ordinea validării dosarelor, conform principiului „primul venit, primul servit”, 
în limita locurilor disponibile. Dosarele sunt analizate în ordinea înregistrării și sunt validate numai după 
verificarea tuturor documentelor și a îndeplinirii criteriilor de eligibilitate. 

Important! În grupul țintă sunt incluse numai persoanele care îndeplinesc cumulativ toate criteriile de eligibilitate 
și pentru care există locuri disponibile în structura grupului țintă aprobată prin proiect. 

 

11. Situații care pot conduce la respingerea dosarului 

Un dosar poate fi declarat neeligibil în următoarele situații: 
 solicitantul nu face parte din categoria de grup țintă eligibilă; 
 solicitantul nu are domiciliul în regiunea Sud-Est, conform documentelor oficiale care atestă domiciliul; 
 nu sunt îndeplinite criteriile prevăzute în metodologia de selecție; 
 lipsesc documente obligatorii și acestea nu sunt completate în termenul comunicat; 
 informațiile furnizate sunt incomplete, incorecte sau neconforme cu documentele justificative; 
 solicitantul beneficiază sau a beneficiat de aceleași măsuri finanțate din alte proiecte, în condițiile în care 

acest lucru conduce la dubla finanțare. 

 
12. Drepturile și responsabilitățile participanților 

Drepturile participanților: 
 să beneficieze, în mod gratuit, de activitățile și serviciile prevăzute în proiect, în funcție de categoria din 

care face parte și de nevoile identificate; 
 să primească informații privind activitățile proiectului și condițiile de participare; 
 să fie tratat în mod egal, fără discriminare pe criterii de rasă, etnie, gen, religie, dizabilitate, vârstă, 

apartenență socială sau orice alt criteriu protejat de lege; 
 să solicite clarificări privind statutul dosarului depus; 
 să fie informat cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal; 
 să renunțe la participarea în proiect, prin notificarea echipei de implementare, în condițiile stabilite de 

metodologia de selecție. 

Responsabilitățile participanților: 
 să furnizeze informații reale și complete; 
 să depună documentele solicitate pentru verificarea eligibilității; 
 să participe la activitățile proiectului; 
 să informeze echipa proiectului cu privire la orice modificare care poate influența statutul de participant; 
 să respecte programul activităților și regulile de desfășurare comunicate de echipa proiectului; 
 să completeze documentele de monitorizare și evaluare solicitate în cadrul proiectului. 

 

Important! Obținerea rezultatelor urmărite prin proiect presupune colaborarea activă dintre participanți, familii, 
unitățile de învățământ și echipa de implementare. 
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13. Principiile procesului de recrutare 

- Transparență - informațiile privind condițiile de participare, criteriile de eligibilitate și etapele procesului 
de recrutare și selecție sunt comunicate într-o manieră clară și accesibilă.  

- Egalitate de șanse și tratament egal - toate persoanele sunt evaluate în baza acelorași criterii și 
beneficiază de tratament egal pe parcursul procesului de recrutare și selecție.  

- Nediscriminare - accesul la procesul de recrutare și selecție este asigurat fără discriminare pe criterii 
precum gen, vârstă, rasă, origine etnică, religie, dizabilitate, apartenență la o categorie socială etc.  

- Obiectivitate - verificarea eligibilității și evaluarea dosarelor se realizează exclusiv în baza criteriilor 
prevăzute în documentele proiectului.  

- Confidențialitate - informațiile și documentele furnizate de solicitanți sunt utilizate numai în scopul 
recrutării, selecției, implementării, monitorizării și raportării proiectului, cu respectarea legislației aplicabile.  

- Protecția datelor cu caracter personal - prelucrarea datelor cu caracter personal se realizează în 
conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 (GDPR) și cu legislația națională aplicabilă. 

14. Protecția datelor cu caracter personal 

Datele cu caracter personal colectate în cadrul procesului de recrutare și selecție sunt prelucrate exclusiv în scopul 
implementării proiectului și al îndeplinirii obligațiilor asumate prin contractul de finanțare. Prelucrarea datelor se 
realizează cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 privind protecția persoanelor fizice în ceea 
ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și a legislației naționale aplicabile. Documentele depuse de 
participanți sunt utilizate exclusiv pentru verificarea eligibilității, monitorizarea indicatorilor proiectului și îndeplinirea 
obligațiilor de raportare către autoritatea de management și organismele abilitate. 

 

 

 

15. Etapele procesului de recrutare 

 Depunerea dosarului - Solicitantul completează și depune documentele prevăzute în metodologia de 
selecție a grupului țintă. 

 Verificarea eligibilității - Documentele sunt analizate de echipa proiectului în vederea verificării îndeplinirii 
condițiilor de eligibilitate. În cazul în care sunt necesare informații suplimentare, solicitantul poate fi 
contactat pentru clarificări sau completarea dosarului. 

 Constituirea grupului țintă - După validarea eligibilității, participantul este inclus în grupul țintă și este 
informat cu privire la activitățile care urmează să fie desfășurate. 

 Evaluarea inițială - Specialiștii proiectului realizează evaluările necesare pentru identificarea nevoilor 
participantului și stabilirea tipurilor de servicii recomandate. 

 Planificarea intervențiilor - În funcție de rezultatele evaluării inițiale, se stabilesc activitățile și serviciile de 
care va beneficia participantul, precum și modalitatea de desfășurare a acestora. 

 Participarea la activități - Se desfășoară activitățile stabilite prin planificarea realizată de echipa proiectului, 
la care participantul ia parte, după caz. 

 Monitorizarea progresului - Pe parcursul implementării proiectului sunt urmărite participarea, evoluția și 
rezultatele participanților, în vederea adaptării intervențiilor atunci când este necesar. 
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16. Informații utile pentru participanți 

 Cine poate solicita informații despre proiect? 
Orice persoană interesată de participarea în proiect poate solicita informații privind condițiile de eligibilitate, 
documentele necesare și activitățile disponibile. 

 Cum aflu dacă dosarul meu este complet? 
În cazul în care sunt necesare completări sau clarificări, solicitantul va fi contactat de echipa proiectului. 

 Pot depune documente ulterior? 
Da, în situațiile prevăzute de metodologia de selecție și în măsura în care procesul de recrutare este încă 
deschis. 

 Dacă nu sunt selectat? 
Persoanele care nu îndeplinesc criteriile de eligibilitate sau pentru care nu mai există locuri disponibile vor fi 
informate cu privire la rezultatul procesului de selecție. 

 

Aveți nevoie de informații suplimentare? Pentru întrebări privind procesul de înscriere, documentele necesare 
sau activitățile proiectului, vă puteți adresa echipei de implementare utilizând datele de contact de mai jos. 

Date de contact: 
Beneficiar: Școala Gimnazială Specială nr. 14 Tulcea 
Adresă: Strada Grădinarilor, nr. 46 
Telefon: 0240-511.162 
E-mail: scoala_14@yahoo.com 
Website: www.scoala14tl.ro 
 

 

 

17. Dispoziții finale 

Prezentul anunț se completează cu prevederile metodologiei de recrutare și selecție a grupului țintă, ale cererii de 
finanțare, ale Programului Educație și Ocupare 2021-2027 și ale legislației aplicabile. 

Selecția participanților se realizează cu respectarea principiilor egalității de șanse, nediscriminării, transparenței și 
tratamentului egal, precum și cu respectarea structurii grupului țintă (Anexa A) și a indicatorilor asumați prin proiect. 

Beneficiarul își rezervă dreptul de a actualiza prezentul anunț în situația modificării legislației aplicabile, a 
documentelor emise de Autoritatea de Management sau a altor condiții care influențează procesul de recrutare și 
selecție.  
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Program: Programul Operaţional Educație și Ocupare 2021-2027 
Fond: Fondul Social European+ 
Apel: PEO/548/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A33 - Incluziunea copiilor și tinerilor cu cerințe educaționale speciale  
Obiectiv specific: ESO4.6 - FSE+ - ESO4.6_Promovarea accesului egal la educație și formare de calitate și favorabile incluziunii, precum și a absolvirii 
acestora, în special pentru grupurile defavorizate, începând de la educația și îngrijirea timpurie, continuând cu educația și formarea generală și 
profesională până la învățământul terțiar, precum și educația și învățarea în rândul adulților, inclusiv prin facilitarea mobilității în scopul învățării pentru toți 
și a accesibilității pentru persoanele cu dizabilități 
Titlul proiectului: Copii speciali. Visuri împlinite, cod SMIS 342583 
 
 

Anexa A  
 

Structura grupului țintă  
- Proiect „Copii speciali. Visuri împlinite”, cod SMIS 342583 - 

 

        În cadrul proiectului „Copii speciali. Visuri împlinite”, cod SMIS 342583, procesul de recrutare și selecție a 
grupului țintă se desfășoară în regim de înscriere continuă, până la ocuparea tuturor locurilor disponibile. 
Repartizarea locurilor pe unități de învățământ este prezentată în tabelul de mai jos. 
 

Unitate de învățământ/ 
Ciclu de învățământ 

Preșcolar Primar Gimnazial Total elevi 

Școlii Gimnaziale Speciale 
Nr. 14 Tulcea 

11 18 32 61 

Școala Gimnazială „Grigore 
Antipa” Tulcea 

7 5 5 17 

Școala Gimnazială 
„Constantin Găvenea” 
Tulcea 

- 5 7 12 

Școala Gimnazială „Nifon 
Bălășescu” Tulcea 

4 8 3 15 

Total elevi 22 36 47 105  
 

  

 

Notă: 
 Din totalul de 105 elevi incluși în grupul țintă, 44 sunt elevi din învățământul de masă. 
 În cadrul proiectului vor fi recrutați, de asemenea, 20 de părinți/reprezentanți legali/tutori/facilitatori, 

cu respectarea criteriilor de eligibilitate. 

 


