Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Operational Educatie si Ocupare 2021-2027

Fond: Fondul Social European+

Apel: PEO/548/PEO_P6/0OP4/ESO4.6/PEO_A33 - Incluziunea copiilor i tinerilor cu cerinte educationale speciale

Obiectiv specific: ESO4.6 - FSE+ - ESO4.6_Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii
acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepand de la educatia si ingrijirea timpurie, continuand cu educatia si formarea generala si profesionala
pana la invatamantul tertiar, precum si educatia si invatarea in randul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitatii in scopul invatarii pentru toti si a accesibilitatii
pentru persoanele cu dizabilitati

Titlul proiectului: Copii speciali. Visuri implinite, cod SMIS 342583

lulie 2026

ANUNT PRIVIND LANSAREA iINSCRIERII iN GRUPUL TINTA
al proiectului ,,Copii speciali. Visuri implinite”, cod SMIS 342583

1. Scopul anuntului

Prezentul anunt vizeaza lansarea activitatii de recrutare si selectie a grupului tinta in cadrul proiectului ,,Copii
speciali. Visuri implinite”, cod SMIS 342583. In cadrul documentului sunt prezentate conditile de participare in
proiect, categoriile de persoane eligibile, serviciile si activitatile disponibile, documentele necesare pentru inscriere,
precum si etapele procesului de recrutare si selectie.

Participarea in cadrul proiectului este gratuita si se realizeaza cu respectarea prevederilor Programului Educatie si
Ocupare 2021-2027, ale legislatiei nationale in vigoare si ale documentelor de implementare aplicabile proiectului.

Important! Prezentul anunt are caracter informativ si descrie conditiile generale de recrutare si selectie a grupului
tinté. Criteriile detaliate de eligibilitate, documentele necesare si procedura de selectie sunt prevézute in
Metodologia de recrutare si selectie a grupului tinta, elaborata in cadrul proiectului.

Proiectul ,Copii speciali. Visuri implinite”, cod SMIS 342583, are ca obiectiv general imbunatatirea accesului si
participarii la educatie prin extinderea resurselor educationale si serviciilor de sprijin specializate, avand ca scop
incluziunea, integrarea socio-culturala si reducerea riscului de abandon scolar pentru 105 elevi cu dizabilitati/
cerinte educationale speciale, inscrisi atat in invatamantul special, cat si in cel de masa, precum si sprijinirea a 20
de parinti/reprezentanti legali/tutori/facilitatori, din regiunea Sud-Est.

Proiectul este cofinantat de Uniunea Europeana din Fondul Social European+, prin Programul Educatie si Ocupare
(PEO) 2021-2027 si este implementat de Scoala Gimnaziald Speciala nr. 14 Tulcea, in calitate de Lider parteneriat,
impreuna cu Asociatia de Marketing a Studentilor din Roménia, in calitate de Partener, in perioada 01.03.2026 -
29.02.2028, in regiunea Sud-Est.

Ce urmareste proiectul? Prin activitatile implementate, proiectul urméreste cresterea accesului la servicii
educationale specializate, dezvoltarea competentelor elevilor cu cerinte educationale speciale si consolidarea
colaborérii dintre scoalg si familie.

IMPORTANT
Participarea in cadrul proiectului este gratuita si voluntara. Includerea in grupul tinta

se realizeaza numai dupa verificarea indeplinirii criteriilor de eligibilitate.
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2. Cui se adreseaza proiectul
in cadrul proiectului se pot inscrie in grupul tinta persoane care fac parte din una dintre urmatoarele categorii:

= Categoria | - Copii si tineri cu cerinte educationale speciale (CES) / dizabilitati

Participantii trebuie s& indeplineasca, cumulativ, conditiile prevazute in metodologia de selectie, respectiv:
« sunt incadrati in categoria copiilor sau tinerilor cu CES ori dizabilitati;
 sunt inscrisi intr-una dintre unitatile de invatamant asociate in proiect;
e au domiciliul in regiunea Sud-Est;
 indeplinesc toate criteriile de eligibilitate prevazute in cadrul proiectului.

Numarul estimat al participantilor din aceasta categorie este de 105 elevi.

— Cateqoria Il - Parinti, reprezentanti legali, tutori sau facilitatori

in proiect pot fi inclusi si parinti/ reprezentanti legali/tutori/facilitatori ai copiilor inscrisi in proiect. Acestia trebuie sa:
o detina calitatea de parinte, reprezentant legal, tutore sau facilitator al unui copil inclus in grupul tinta al
proiectului;
e aiba domiciliul in regiunea Sud-Est;
» indeplineasca toate criteriile de eligibilitate prevazute de metodologie.

Numarul estimat al participantilor din aceasta categorie este de 20 persoane.
Important! Selectia participantilor se realizeaza cu respectarea structurii grupului tintd asumate prin proiect.

Recrutarea se va desfésura in limita locurilor disponibile, conform repartizérii pe unitéi de invatdmant si categorii
de grup tinta, disponibiléd in Anexa A la prezentul anunt.

s&t
|

Solicitantul trebuie sa indeplineasca cumulativ toate criteriile de eligibilitate
prevazute in metodologia de recrutare si selectie.

_ ‘ CONDITII ESENTIALE

3. Obiectivele procesului de selectie grup tinta

Procesul de selectie urmareste:
 identificarea persoanelor eligibile pentru participarea in proiect;
« verificarea indeplinirii criteriilor de eligibilitate;
 constituirea grupului tinta in conformitate cu indicatorii asumati prin proiect;
 asigurarea accesului egal si nediscriminatoriu la activitatile proiectului;
 respectarea structurii grupului tinta stabilite prin cererea de finantare.
Important! Procesul de selectie se desfasoard in regim de inscriere continud, pand la ocuparea tuturor locurilor
disponibile.
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4. Serviciile si masurile de sprijin disponibile

Participantii inclusi in grupul tinta vor putea beneficia, in functie de nevoile identificate, de una sau mai multe masuri
de sprijin. Acestea includ, fara a se limita la:

= Sprijin educational

programe de sprijin individualizat;

activitati remediale;

adaptarea procesului educational;

elaborarea si monitorizarea planurilor individualizate de interventie.

Servicii specializate

consiliere psinopedagogica;

logopedie;

activitati de stimulare cognitiva;

interventii pentru dezvoltarea limbajului si comunicarii;
activitati destinate dezvoltarii autonomiei personale.

e o o o o U

Activitati de dezvoltare personala
ateliere educationale;

activitati artistice si creative;
activitati muzicale;

activitati sportive adaptate;
activitati recreative;

activitati outdoor;

vizite educationale;

evenimente culturale si sociale.

e o o o o o o o U

Activitati dedicate parintilor

sesiuni de informare;

grupuri de suport;

activitati de consiliere;

intalniri de schimb de experienta;

activitati pentru consolidarea colaborérii dintre familie si scoala.

e o o o o U

Important! Fiecare participant va beneficia de activitatile proiectului in functie de nevoile identificate, de
recomandarile specialistilor si de planificarea stabilitd de echipa de implementare.

INFORMATIE UTILA
in functie de nevoile identificate, participantii pot beneficia de una sau mai multe

activitati din cadrul proiectului.

5. Principiile care stau la baza selectiei

Inscrierea si selectia participantilor se realizeaza cu respectarea urmatoarelor principii:
o egalitatea de sanse;
e nediscriminarea;
 transparenta procesului de selectie;
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tratamentul egal al tuturor candidatilor;

confidentialitatea datelor cu caracter personal;

obiectivitatea verificarii eligibilitatii;

respectarea indicatorilor si a structurii grupului tinta asumate prin proiect.

Nicio persoana nu poate fi exclusa din procesul de selectie pe criterii privind rasa, etnia, gen, religia, convingerile,
dizabilitatea, varsta, apartenenta la o categorie sociald sau orice alt criteriu care contravine legislatiei in vigoare.

6. Inscrierea in grupul tinta al proiectului

Persoanele interesate de participarea in cadrul proiectului depun dosarul de inscriere la sediul beneficiarului sau
prin alte modalitati comunicate de echipa de implementare.

inscrierea este gratuita si se realizeazi pe baza documentelor prevazute in Metodologia de recrutare si selectie a
grupului tintd. Dosarele sunt analizate in ordinea inregistrarii si sunt evaluate numai daca sunt complete. in situatia
in care dosarul este incomplet sau sunt necesare clarificari, solicitantul poate fi contactat in vederea completarii
documentatiei, in termenul comunicat de echipa de implementare.

Important! indeplinirea unui singur criteriu de eligibilitate nu conduce automat la includerea in grupul finta.
Admiterea in grupul tinta se realizeazd numai dupd verificarea documentelor depuse si confirmarea indeplinirii
tuturor criteriilor de eligibilitate aplicabile.

7. Documentele necesare pentru inscriere
A. Copii si tineri cu CES/dizabilitati

Dosarul de inscriere va contine:
» copia certificatului de nastere sau a cartii de identitate a copilului;
copia actului de identitate al parintelui, reprezentantului legal sau tutorelui;
documentele emise de Comisia de Orientare Scolara si Profesionald (CJRAE/CMBRAE);
documentele care atesta calitatea reprezentantului legal, dupa caz;
cererea de inscriere (Anexa 1);
declaratia privind evitarea dublei finantari (Anexa 2);
acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa 3);
adeverinta eliberaté de unitatea de invatdmént (Anexa 4);
acord privind participarea la activitatile proiectului (Anexa 5).

B. Parinti / reprezentanti legali / tutori / facilitatori

Dosarul de inscriere va contine:
e copia actului de identitate;
copia actului de identitate sau a certificatului de nastere al copilului;
documentele care atesta calitatea de parinte, reprezentant legal, tutore sau facilitator, dupa caz;
cererea de inscriere (Anexa 6);
declaratia privind evitarea dublei finantari (Anexa 7);
acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa 8);
acord privind participarea la activitatile proiectului (Anexa 5).
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Pentru verificarea eligibilitatii este necesara depunerea tuturor documentelor solicitate. in cazul in care situatia
juridica impune prezentarea unor documente suplimentare, acestea vor fi solicitate de echipa proiectului.

RETINETI

Depunerea dosarului de nscriere nu garanteaza automat includerea in grupul tinta.
Dosarele sunt validate in limita locurilor disponibile.

8. Depunerea dosarului de inscriere

Persoanele interesate sa faca parte din grupul tinta in cadrul proiectului vor depune/transmite dosarul de inscriere
la: Scoala Gimnaziala Speciala nr. 14 Tulcea - Strada Gradinarilor, nr. 46, Tulcea.

Pentru depunerea dosarelor de inscriere nu exista un termen limita, acestea pot fi depuse in regim continuu, pana
la ocuparea tuturor locurilor disponibile in cadrul grupului tinté al proiectului.

Date de contact:

Telefon: 0240-511.162

E-mail: scoala_14@yahoo.com
Website: www.scoala14tl.ro

9. Verificarea dosarelor de grup tinta

Dupa depunerea documentelor, fiecare dosar este analizat de echipa responsabila de recrutarea si selectia
grupului tinta. Verificarea urmareste:

» existenta tuturor documentelor obligatorii;

o conformitatea documentelor depuse;

 indeplinirea criteriilor de eligibilitate;

 incadrarea solicitantului in categoria de grup tinta;

o respectarea structurii grupului tinta asumate prin proiect.

In cazul in care sunt identificate neconcordante sau lipsuri, solicitantul va fi informat pentru completarea dosarului.

ATENTIE
Documentele incomplete sau neconforme pot conduce la solicitarea de clarificari
sau, dupa caz, la respingerea dosarului.

10. Criteriile de selectie

Pentru a fi inclus in grupul tintd, solicitantul trebuie s indeplineascé toate conditiile prevazute in cadrul proiectului.
Selectia participantilor are in vedere urmatoarele aspecte:

— Indeplinirea criteriilor de eligibilitate - Solicitantul trebuie s& fac3 parte din categoria de grup tinta vizata
prin proiect si sa indeplineasca toate conditiile prevazute in metodologia de recrutare si selectie.

cP"“ spec’b/,.
==
)

N ARRE
Yisuri jmpwet®” 5



[l Cofinantat de

s Uniunea Europeana

Dosar complet - Toate documentele obligatorii trebuie s& fie depuse, completate si semnate
corespunzator.

Disponibilitatea locurilor - Participantii sunt selectati in limita locurilor disponibile pentru fiecare categorie
de grup tinta si pentru fiecare unitate de invatamént asociata.

Respectarea structurii asumate prin proiect - Selectia se realizeaza astfel incat sa fie respectata
structura grupului tinta prevazuta in cererea de finantare.

Ordinea validarii dosarelor - In situatia in care sunt indeplinite toate criteriile de eligibilitate, includerea
in grupul tinta se realizeaza in ordinea validarii dosarelor, conform principiului ,primul venit, primul servit”,
in limita locurilor disponibile. Dosarele sunt analizate in ordinea inregistrarii si sunt validate numai dupa
verificarea tuturor documentelor si a indeplinirii criteriilor de eligibilitate.

Important! in grupul tintd sunt incluse numai persoanele care indeplinesc cumulativ toate criteriile de eligibilitate
Si pentru care exista locuri disponibile in structura grupului tintd aprobaté prin proiect.

11. Situatii care pot conduce la respingerea dosarului

Un dosar poate fi declarat neeligibil in urmatoarele situatii:

solicitantul nu face parte din categoria de grup tinta eligibila;

solicitantul nu are domiciliul in regiunea Sud-Est, conform documentelor oficiale care atesta domiciliul;

nu sunt indeplinite criteriile prevazute in metodologia de selectie;

lipsesc documente obligatorii si acestea nu sunt completate in termenul comunicat;

informatiile furnizate sunt incomplete, incorecte sau neconforme cu documentele justificative;

solicitantul beneficiaza sau a beneficiat de aceleasi masuri finantate din alte proiecte, in conditiile in care
acest lucru conduce la dubla finantare.

12. Drepturile si responsabilitatile participantilor

Drepturile participantilor:

sa beneficieze, in mod gratuit, de activitatile si serviciile prevazute in proiect, in functie de categoria din
care face parte si de nevoile identificate;

sa primeasca informatii privind activitatile proiectului si conditiile de participare;

sa fie tratat in mod egal, fara discriminare pe criterii de rasa, etnie, gen, religie, dizabilitate, varsta,
apartenenta sociala sau orice alt criteriu protejat de lege;

sa solicite clarificari privind statutul dosarului depus;

sa fie informat cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal;

sa renunte la participarea in proiect, prin notificarea echipei de implementare, in conditiile stabilite de
metodologia de selectie.

Responsabilitatile participantilor:

sa furnizeze informatii reale si complete;

s& depuna documentele solicitate pentru verificarea eligibilitatii;

sa participe la activitatile proiectului;

s& informeze echipa proiectului cu privire la orice modificare care poate influenta statutul de participant;
s& respecte programul activitatilor si regulile de desfasurare comunicate de echipa proiectului;

s& completeze documentele de monitorizare si evaluare solicitate in cadrul proiectului.

Important! Obtinerea rezultatelor urmarite prin proiect presupune colaborarea activa dintre participanti, familii,
unitétile de invatdmént si echipa de implementare.
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13. Principiile procesului de recrutare

- Transparenta - informatiile privind conditiile de participare, criteriile de eligibilitate si etapele procesului
de recrutare si selectie sunt comunicate intr-o maniera clara si accesibila.

- Egalitate de sanse si tratament egal - toate persoanele sunt evaluate in baza acelorasi criterii Si
beneficiaza de tratament egal pe parcursul procesului de recrutare si selectie.

- Nediscriminare - accesul la procesul de recrutare si selectie este asigurat fara discriminare pe criterii
precum gen, varsta, rasa, origine etnica, religie, dizabilitate, apartenenta la o categorie sociala etc.

- Obiectivitate - verificarea eligibilitatii si evaluarea dosarelor se realizeaza exclusiv in baza criteriilor
prevazute in documentele proiectului.

- Confidentialitate - informatiile si documentele furnizate de solicitanti sunt utilizate numai in scopul
recrutarii, selectiei, implementarii, monitorizarii si raportarii proiectului, cu respectarea legislatiei aplicabile.

- Protectia datelor cu caracter personal - prelucrarea datelor cu caracter personal se realizeaza in
conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 (GDPR) si cu legislatia nationala aplicabila.

14. Protectia datelor cu caracter personal

Datele cu caracter personal colectate in cadrul procesului de recrutare si selectie sunt prelucrate exclusiv in scopul
implementarii proiectului si al indeplinirii obligatiilor asumate prin contractul de finantare. Prelucrarea datelor se
realizeaza cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si a legislatiei nationale aplicabile. Documentele depuse de
participanti sunt utilizate exclusiv pentru verificarea eligibilitatii, monitorizarea indicatorilor proiectului si indeplinirea
obligatiilor de raportare catre autoritatea de management si organismele abilitate.

@) | CONFIDENTIALITATE

Datele cu caracter personal sunt prelucrate confidential si utilizate exclusiv in scopul implementarii si monitorizarii proiectului,

15. Etapele procesului de recrutare

= Depunerea dosarului - Solicitantul completeaza si depune documentele prevazute in metodologia de
selectie a grupului tinta.

= Verificarea eligibilitatii - Documentele sunt analizate de echipa proiectului in vederea verificarii indeplinirii
conditiilor de eligibilitate. in cazul in care sunt necesare informatii suplimentare, solicitantul poate fi
contactat pentru clarificari sau completarea dosarului.

= Constituirea grupului tintad - Dupa validarea eligibilitatii, participantul este inclus in grupul tinta si este
informat cu privire la activitatile care urmeaza sé fie desfasurate.

= Evaluarea initiala - Specialistii proiectului realizeaza evaluarile necesare pentru identificarea nevoilor
participantului si stabilirea tipurilor de servicii recomandate.

= Planificarea interventiilor - in functie de rezultatele evaluarii initiale, se stabilesc activitatile si serviciile de
care va beneficia participantul, precum si modalitatea de desfasurare a acestora.

= Participarea la activitati - Se desfasoara activitatile stabilite prin planificarea realizata de echipa proiectului,
la care participantul ia parte, dupa caz.

= Monitorizarea progresului - Pe parcursul implementarii proiectului sunt urmarite participarea, evolutia si
rezultatele participantilor, in vederea adaptarii interventiilor atunci cand este necesar.

. CALENDAR
Procesul de recrutare se desfasoara pe toata perioada de implementare a proiectului, conform calendarului orientativ.
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16. Informatii utile pentru participanti

v" Cine poate solicita informatii despre proiect?
Orice persoana interesatd de participarea in proiect poate solicita informatii privind conditiile de eligibilitate,
documentele necesare si activitatile disponibile.

v Cum aflu daca dosarul meu este complet?
In cazul in care sunt necesare completéri sau clarificéri, solicitantul va fi contactat de echipa proiectului.

v" Pot depune documente ulterior?
Da, in situatiile prevazute de metodologia de selectie si in masura in care procesul de recrutare este inca
deschis.

v" Daca nu sunt selectat?
Persoanele care nu indeplinesc criteriile de eligibilitate sau pentru care nu mai exista locuri disponibile vor fi
informate cu privire la rezultatul procesului de selectie.

Aveti nevoie de informatii suplimentare? Pentru intrebéri privind procesul de inscriere, documentele necesare
sau activitatile proiectului, va puteti adresa echipei de implementare utilizand datele de contact de mai jos.

Date de contact:

Beneficiar: Scoala Gimnaziala Speciala nr. 14 Tulcea
Adresa: Strada Gradinarilor, nr. 46

Telefon: 0240-511.162

E-mail: scoala_14@yahoo.com

Website: www.scoala14tl.ro

Al INTREBARI?

Echipa de implementare iti sta la dispozitie pentru informatii suplimentare. Datele de contact sunt mentionate in anunt.

17. Dispozitii finale

Prezentul anunt se completeaza cu prevederile metodologiei de recrutare si selectie a grupului tinta, ale cererii de
finantare, ale Programului Educatie si Ocupare 2021-2027 si ale legislatiei aplicabile.

Selectia participantilor se realizeaza cu respectarea principiilor egalitatii de sanse, nediscriminarii, transparentei si
tratamentului egal, precum si cu respectarea structurii grupului tinta (Anexa A) si a indicatorilor asumati prin proiect.

Beneficiarul isi rezerva dreptul de a actualiza prezentul anunt in situatia modificarii legislatiei aplicabile, a
documentelor emise de Autoritatea de Management sau a altor conditii care influenteaza procesul de recrutare i
selectie.
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Program: Programul Operational Educatie si Ocupare 2021-2027

Fond: Fondul Social European+

Apel: PEO/548/PEO_P6/0P4/ESO4.6/PEO_A33 - Incluziunea copiilor si tinerilor cu cerinte educationale speciale

Obiectiv specific: ESO4.6 - FSE+ - ESO4.6_Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii
acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepand de la educatia si ingrijirea timpurie, continuénd cu educatia si formarea generald si
profesionald pana la invatamantul tertiar, precum si educatia si invétarea in randul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitétii in scopul invatarii pentru toti
si a accesibilitatii pentru persoanele cu dizabilitati

Titlul proiectului: Copii speciali. Visuri implinite, cod SMIS 342583

Anexa A

Structura grupului tinta
- Proiect ,,Copii speciali. Visuri implinite”, cod SMIS 342583 -

in cadrul proiectului ,Copii speciali. Visuri implinite”, cod SMIS 342583, procesul de recrutare si selectie a
grupului tintd se desfasoard in regim de inscriere continud, pand la ocuparea tuturor locurilor disponibile.
Repartizarea locurilor pe unitati de invataméant este prezentata in tabelul de mai jos.

Unitate de invatamant/ Prescolar Primar Gimnazial Total elevi
Ciclu de invatamant
Scolii Gimnaziale Speciale 11 18 32 61
Nr. 14 Tulcea
Scoala Gimnaziala ,Grigore 7 5 5 17
Antipa” Tulcea
Scoala Gimnaziala - 5 7 12
,Constantin Gavenea”
Tulcea
Scoala Gimnaziala ,Nifon 4 8 3 15
Balasescu” Tulcea
Total elevi 22 36 47 105
Nota:

o Din totalul de 105 elevi inclusi in grupul tinta, 44 sunt elevi din invatamantul de masa.
 Incadrul proiectului vor fi recrutati, de asemenea, 20 de parinti/reprezentanti legali/tutori/facilitatori,
cu respectarea criteriilor de eligibilitate.
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